Il presente e un intervento di orientamento al
mondo del lavoro, realizzato e organizzato da
SODALITAS (Fondazione per lo Sviluppo
dell’Imprenditoria nel Sociale, gia dal 1995 attiva
come Associazione in interventi gratuiti di
consulenza e di formazione nel terzo settore) in
collaborazione con Assolombarda e col patrocinio
dell’Ufficio Scolastico per la Lombardia.

L’iniziativa, indirizzata ai giovani che seguono il
programma “Alternanza scuola-lavoro®, si propone
di “gettare un ponte” tra la formazione teorica e la
dinamica dell’esperienza pratica. Si  fonda sulla
centralita della persona con lafinalita di
svilupparne sia la consapevolezza ele attitudini
all’interazione personale, allacomunicazione, al
lavoro di gruppo; sia lavisione del mondo del
lavoro e delle sueculture.

I relatori, che provengono dal mondo dell’impresa
e ricoprono o0 hanno ricoperto posizioni
manageriali, offrono la loro opera in favore dello
sviluppo formativo delle nuove generazioni, nello
spirito del volontariato, che caratterizza gli
interventi nel sociale da parte di Sodalitas.
Pertanto, la partecipazione al corso € gratuita.

Gli incontri si svolgono presso 1’Istituto.

SODALITAS

Associazione
per lo Sviluppo dell'Imprenditoria
nel Sociale

®

Per informazioni:
Sodalitas, Fondazione per lo Sviluppo
dell’Imprenditoria nel Sociale
via Pantano 2, 20122 Milano
tel. 02-86460236 fax 02-86461067
e-mail: sodalitas@sodalitas.it
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Alternanza Scuola-Lavoro

“ISIS E.Stein”

via dei Gelsomini 14Gavirate

Nei giorni 18 e 19 Ottobre 2018
per la classe 4*C LS-4"A LSP

in collaborazione con

ASSOLOMBARDA

e con il patrocinio dell’Ufficio Scolastico
per la Lombardia
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Cultura sociale e d’impresa per 1 giovani

Relatori: Andrea Lettieri, Marco Re Callegari

Giovedi 18 Ottobre 2018 Venerdi 19 Ottobre 2018
ore 09,00-11,00- (4C LS + 4A LSP) Ore 09,00-11,00(4C LS +4° LSP)
I"PARTE "N PARTE

La sostenibilita come scelta e opportunita

La persona socialmente responsabile e sua
formazione

Il sistema impresa
L’innovazione come valore
La sana competizione



